
 
 

МИНИСТЕРСТВО 
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ПРИМОРСКОГО КРАЯ 
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ул. Светланская, 22, г. Владивосток, 690110 
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_______________________________ № _________________________ 

На №______________________ от _________________________ 

  

 

 

 

И.о. руководителя агентства 

проектного управления 

Приморского края 

 

Стецко Н.И. 
 

 

 

 

 

Уважаемый Николай Игоревич! 

 

Во исполнение пункта 4 раздела I протокола совещания под 

руководством первого вице-губернатора Приморского края – председателя 

Правительства Приморского края В.Г. Щербина от 30 марта 2021 года № ПРN-

99-ЩВГ министерство экономического развития Приморского края (далее – 

министерство) направляет отчеты о ходе реализации региональных проектов 

«Адресная поддержка производительности труда на предприятиях 

Приморского края» и «Системные меры по повышению производительности 

труда в Приморском крае» за 1 квартал 2021 года. 

 

 

Приложение: на 17 в 1 экз. 

 

 

Министр Н.Б. Набойченко 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

Логинова Ирина Владимировна 

(423) 220-92-24 
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УТВЕРЖДЕНО

Руководитель регионального 

проекта 

(ФИО)

(подпись)

дата

1. Результаты 2. Показатели 4. Бюджет
5. Контрольные 

точки и мероприятия 
6. Поручения 7. Риски

Отсутствие отклонений Отсутствие отклонений Отсутствие отклонений Отсутствие отклонений Отсутствие отклонений
Отсутствие 

отклонений

отсутствие отклонений
отсутствие 

отклонений

отсутствие 

отклонений

отсутствие 

отклонений

отсутствие 

отклонений

отсутствие 

отклонений

Отсутствие отклонений

Наличие отклонений

критические отклонения

О Т Ч Е Т

О ходе реализации проекта по состоянию на 01 апреля 2021

ПРИМОРСКИЙ КРАЙ

Общий статус реализации

«Адресная поддержка повышения производительности труда на предприятиях Приморского края»
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план на конец 

отчетного 

периода   

факт на   конец 

отчетного 

периода

1.

Созданы потоки-образцы 

(оптимизированы 

производственные/вспомогател

ьные процессы) на предприятиях 

- участниках национального 

проекта под региональным 

управлением (совместно с 

экспертами регионального 

центра компетенций - РЦК), 

Возрастающий 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2.

Реализованы проекты по 

повышению 

производительности труда на 

предприятиях-участниках 

национального проекта по 

направлению «Бережливое 

производство» с помощью 

созданной региональной 

инфраструктуры обеспечения 

повышения производительности 

труда

Возрастающий 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Оценка 

достижения на 

конец 2021 года

Риски 

достиения 

(при наличии)

Сведения о достижении результатов проекта

Комментарий
Плановое значение 

на 2021 год
прогноз на три последующих месяца после 

отчетного периода 

№ 

п/п

Результаты регионального 

проекта

Вид результата 

(возрастающий/ 

убывающий/ 

постоянный)

Единица 

измерения 

Плановые значения по месяцам
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план на 

конец 

отчетного 

периода

факт на   

конец 

отчетного 

периода

1.

Количество предприятий-

участников, вовлеченных в 

национальный проект через 

получение адресной 

поддержки

Возрастающий усл.ед 17 18 18 19 21 26 26 Риски отсутствуют

2.

Количество предприятий-

участников, внедряющих 

мероприятия национального 

проекта под федеральным 

управлением (с ФЦК)

Возрастающий усл.ед 9 9 9 9 10 12 12 Риски отсутствуют

3.

Количество 

предприятий–участников 

Приморского края, 

внедряющих мероприятия 

регионального проекта под 

региональным управлением

(с РЦК)

Возрастающий усл.ед 0 1 1 2 3 6 6 Риски отсутствуют

4.

Количество 

предприятий–участников 

Приморского края, 

внедряющих мероприятия 

регионального проекта 

самостоятельно

Возрастающий усл.ед 8 8 8 8 8 8 8 Риски отсутствуют

5.

Количество сотрудников 

предприятий и 

представителей региональных 

команд, прошедших обучение 

инструментам повышения 

производительности труда 

Возрастающий усл.ед 138 197 143 143 158 269 269 Риски отсутствуют

Риски достижения 

(при наличии)

Комментарий (указывается 

источник информации либо 

отмечается, что значение 

показателя прогнозное)

Сведения о достижении показателей проекта

Оценка 

достижения на 

конец 2021 года

Плановые значения по месяцам

№ п/п
Показатели 

регионального проекта

Вид показателя 

(возрастающий/

убывающий/ 

постоянный)

Единица 

измерения 

Плановое 

значение на 

2021 год
прогноз на три последующих месяца 

после отчетного периода 
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6.

Количество сотрудников 

предприятий, прошедших 

обучение инструментам 

повышения 

производительности труда 

под федеральным 

управлением

(с ФЦК)

Возрастающий усл.ед 90 149 95 95 110 140 140 Риски отсутствуют

7.

Количество сотрудников 

предприятий, прошедших 

обучение инструментам 

повышения 

производительности труда 

под региональным 

управлением

(с РЦК)

Возрастающий усл.ед 0 0 0 0 0 66 66 Риски отсутствуют

8.

Количество обученных 

сотрудников предприятий -

участников в рамках 

реализации мероприятий по

повышению 

производительности труда 

самостоятельно

Возрастающий усл.ед 48 48 48 48 48 48 48 Риски отсутствуют

9.

Количество представителей 

региональных команд, 

прошедших обучение 

инструментам повышения 

производительности труда

Возрастающий усл.ед 0 0 0 0 0 15 15 Риски отсутствуют

10.

Количество региональных 

центров компетенций, 

созданных в субъектах 

Российской Федерации в 

целях распространения  

лучших практик 

производительности труда

Возрастающий усл.ед 1 1 1 1 1 1 1 Риски отсутствуют
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11.

Удовлетворенность 

предприятий работой 

региональных центров 

компетенций, (доля 

предприятий 

удовлетворенных работой 

названных центров)

Возрастающий усл.ед 0 0 0 0 0 0 0 Риски отсутствуют

12.

Доля предприятий, достигших 

ежегодный 5% прирост 

производительности труда на 

предприятиях-участниках, 

внедряющих мероприятия 

национального проекта под 

федеральным и 

региональным управлением в 

течении трех лет участия в 

проекте

Возрастающий усл.ед 0 0 0 0 0 0 0 Риски отсутствуют

13.

Доля от общего числа 

предприятий Приморского 

края, вовлеченных в 

региональный проект, на 

которых прирост 

производительности труда 

соответствует целевым 

показателям

Возрастающий усл.ед 0 0 0 0 0 0 0 Риски отсутствуют
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всего
подлежащие 

контрактации
законтрактовано 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Отсутствие 

отклонений

«Адресная поддержка повышения 

производительности труда на предприятиях 

Приморского края»

федеральный бюджет 46574,3 46574,3 46574,3 11643,6 11643,6 Риски отсутствуют

бюджеты государственных внебюджетных фондов 

Российской Федерации 0 0 0 0 0

консолидированный бюджет субъекта Российской 

Федерации, в т.ч.: 950,5 950,5 950,5 237,63 237,63 Риски отсутствуют

бюджет субъекта Российской Федерации 950,5 950,5 950,5 237,63 237,63 Риски отсутствуют

межбюджетные трансферты бюджетам 

муниципальных образований

бюджеты муниципальных образований 

(без учета межбюджетных трансфертов из 

бюджета субъекта Российской Федерации)

внебюджетные источники

47524,8 47524,8 47524,8 11881,2 11881,2 Риски отсутствуют

Риски (при наличии) Комментарий

План 

финансирования 

на отчетный 

период 

Сведения об исполнении бюджета проекта, тыс.рублей

Предусмотрено 

паспортом проекта
СБР ЛБО

Учтенные обязательства

Кассовое исполнение

внебюджетные источники

Всего по региональному проекту за счет всех источников, в том числе:

федеральный бюджет

консолидированный бюджет субъекта Российской Федерации

№ п/п

С
та

ту
с

Наименование результата и источника финансового 

обеспечения
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план факт/ прогноз

1.

Контрольная точка: Вовлечены в 

национальный проект предприятия-участники
30.12.2021 31.03.2021 Варченко А.В. В 1 квартале заключено 1 соглашение, риски отсутствуют 

2.

Подготовка (РЦК) списка предприятий 

Приморского края с соответствующими 

критериями по вхождению в национальный 

проект и направление в ОИВ для создания 

графика работы с предприятиями по 

вовлечению в национальный проект

10.03.2021 10.03.2021 Варченко А.В.
Подготовленные списки направлены в формате excele по 

outlook, риски отсутствуют

3.

Формирование плана посещения 

потенциальных предприятий-участников 

национального проекта (ОИВ)

10.03.2021 20.03.2021 ОИВ Исполнено, риски отсутствуют.

4.

Заседание рабочей группы РЦК, ОИВ для 

обсуждения текущих результатов реализации 

национального проекта

30.03.2021 10.03.2021 Логинова И.В.
В марте проведено два совещания рабочей группы - 

10.03.2021 и 31.03.2021, риски отсутствуют

5.

Регистрация  предприятий-участников 

национального проекта  Производительность 

труда» на сайте 

http://производительность.рф/ru

26 ед. нарастающим итогом

30.12.2021 31.03.2021 ОИВ
В 1 квартале прошли регистрацию на сайте 5 предприятий, 

риски отсутствуют

  Сведения о достижении контрольных точек и мероприятий 

Ответственный 

исполнитель
Комментарий№ п/п

С
т
а
т
у
с

Наименование результата, контрольной 

точки, мероприятия 

Срок реализации
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протоколы рабочих групп 

Вид мероприятия 

(рабочая группа, экспертная группа)
Дата проведения Номер протокола 

Рабочая группа 18.01.2021 № 1

Экспертная группа 26.01.2021 ПР№-14-ШКВ

Рабочая группа 10.03.2021 №2

Рабочая группа 31.03.2021 №3

Орган исполнительной власти Наименование поручения 
Срок выполнения 

поручения 
Статус поручения 

 Министерству промышленности и торговли 

Приморского края 

(С.В. Калитину), министерству сельского 

хозяйства Приморского края (А.А. Бронцу), 

министерству строительства Приморского края 

(В.И. Блоцкому),  агентству по  рыболовству 

Приморского края (В.Э. Корко), министерству 

лесного хозяйства и охраны объектов животного 

мира Приморского края (В.В. Карпенко), 

министерству транспорта и дорожного хозяйства 

Приморского края (В.Ю. Свяченовскому) (далее – 

предоставить в адрес министерства экономического развития Приморского 

края (далее – Министерство) предложения по дополнительным мероприятиям 

регионального проекта «Адресная поддержка повышения производительности 

труда на предприятиях Приморского края», направленным на достижение 

результата «Реализованы проекты по повышению производительности труда 

на предприятиях-участниках национального проекта по направлению 

«Бережливое производство» с помощью созданной региональной 

инфраструктуры обеспечения повышения производительности труда» (далее - 

Реализованы проекты)

21.01.2021 Исполнено

Министерству экономического развития 

Приморского края 

направить проекты региональных паспортов «Адресная поддержка повышения 

производительности труда на предприятиях Приморского края» и «Системные 

меры повышения производительности труда на предприятиях Приморского 

края», сформированные с учетом предложений ОИВ и РЦК, в агентство 

проектного управления Приморского края (Н.И. Стецко) на согласование.

22.01.2021 Исполнено

Региональному центру компетенций Приморского 

края 

подготовить и представить на согласование в Министерство проект 

соглашения по взаимодействию между АНО «ЦПП» и ОИВ, 

регламентирующее порядок по вовлечению предприятий-участников в 

реализацию национального проекта.

25.01.2021

Исполнено. Проект 

соглашений в рабочем 

порядке направлен по 

outlook

Региональному центру компетенций Приморского 

края 

подготовить и направить в Министерство и ОИВ график обучения 

сотрудников органов исполнительной власти Приморского края на 

производственной учебой площадке «Фабрика процессов». 

25.01.2021 Исполнено

Министерству экономического развития 

Приморского края 

загрузить в ГИИС «Электронный бюджет» и направить на утверждение 

Губернатору Приморского края О.Н. Кожемяко актуализированные проекты 

региональных паспортов «Адресная поддержка повышения 

производительности труда на предприятиях Приморского края» и «Системные 

меры повышения производительности труда на предприятиях Приморского 

края», сформированные с учетом полученных от органов исполнительной 

власти Приморского края и Регионального центра компетенций Приморского 

края предложений

 29.01.2021 Исполнено

Министерству экономического развития 

Приморского края 

в срок до 12.02.2021 совместно с министерством труда и социальной политики 

Приморского края проработать вопрос о реализации в 2021 году на краевом 

уровне мероприятий по переобучению, повышению квалификации работников 

предприятий в целях поддержки занятости и повышения эффективности рынка 

труда.

12.02.2021 Исполнено

Региональному центру компетенций Приморского 

края 

подготовить и представить на согласование в министерство экономического 

развития Приморского края проект соглашения по взаимодействию между 

Автономной некоммерческой организацией «Центр поддержки 

предпринимательства Приморского края» и органами исполнительной власти 

Приморского края, регламентирующего порядок вовлечения предприятий в 

число участников национального проекта «Производительность труда»

29.01.2021

Исполнено. Проект 

соглашений в рабочем 

порядке направлен по 

outlook

Региональному центру компетенций Приморского 

края 

проработать вопрос о включении в региональные проекты «Адресная 

поддержка повышения производительности труда на предприятиях 

Приморского края» и «Системные меры повышения производительности 

труда на предприятиях Приморского края» совместных с Автономной 

некоммерческой образовательной организацией дополнительного 

профессионального образования (далее – АНОО ДПО) «Дальневосточный 

центр производительности» мероприятий в части вовлечения в число 

участников национального проекта «Производительность труда» новых 

предприятий и обучения сотрудников предприятий-участников бережливому 

производству на базе АНОО ДПО «Дальневосточный центр 

производительности».

05.02.2021 Исполнено

Региональному центру компетенций Приморского 

края 

направить в министерство экономического развития Приморского края 

информацию о формате проведения круглого стола 09.02.2021 и перечень 

вопросов для обсуждения с органами исполнительной власти Приморского 

края.

01.02.2021 Исполнено

Региональному центру компетенций Приморского 

края 

сформировать и направить в органы исполнительной власти Приморского края 

списки предприятий, зарегистрированных на территории Приморского края и 

соответствующих критериям отбора для участия в региональном проекте 

«Адресная поддержка повышения производительности труда на 

предприятиях»

09.02.2021

Исполнено. Списки 

направлены в формате 

excele по outlook

Работа с командой проекта и экспертами

Сведения об исполнении протокольных поручений

(включаются поручения Правительства РФ, Правительства ПК, Проектного комитета, 

рабочих и экспертных групп)

Протокол совещания рабочей группы от 18.01.2021 №1

Протокол заседания экспертной группы от 26.01.2021  ПР№-14-ШКВ
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протоколы рабочих групп 

Органам исполнительной власти Приморского 

края и региональному центру компетенций 

Приморского края 

направить в адрес Министерства предложения о кандидатурах для включения 

в состав Экспертного совета ответственных сотрудников (должности – не 

ниже начальников отделов)

11.03.2021 Исполнено

Органам исполнительной власти Приморского 

края и региональному центру компетенций 

Приморского края 

предоставить в адрес министерства экономического развития Приморского 

края (далее – Министерство) сформированный план посещения 

потенциальных предприятий-участников, подпадающих под критерии участия 

в нацпроекте

20.03.2021 Исполнено

Органам исполнительной власти Приморского 

края и региональному центру компетенций 

Приморского края 

провести активную работу по привлечению предприятий в нацпроект, 

организовать встречи непосредственно с генеральными директорами
30.03.2021 Исполнено

Региональному центру компетенций Приморского 

края 

подготовить приказы о назначении сотрудников РЦК ответственными за 

реализацию региональных проектов «Адресная поддержка повышения 

производительности труда на предприятиях Приморского края» и «Системные 

меры по повышению производительности труда в Приморском крае», с 

указанием количества предприятий, которых необходимо вовлечь в проект

25.03.2021 Не исполнено

Региональному центру компетенций Приморского 

края 

обеспечить заключение соглашений в рамках реализации национального 

проекта «Производительность труда» в формате регион-предприятие в 

количестве не менее трех единиц

30.03.2021

Исполнено. 

Заключено 1 

соглашение + 2 

соглашения находятся 

на подписании

Органам исполнительной власти Приморского 

края

предоставить информацию в адрес Министерства об актуальности перечня 

предприятий при организации работы по формированию плана посещения 

предприятий в своей отрасли

20.03.2021 Исполнено

Региональному центру компетенций Приморского 

края 

предоставить объяснение причины неисполнения п.3.1. и 3.2. протокольных 

поручений от 10.03.2021 № 2.
02.04.2021

Представлены 

объяснения 

Региональному центру компетенций Приморского 

края 

направить в адрес ОИВ актуализированный список предприятий (подходящих 

по критериям отбора), планируемый к посещению во 2 квартале 2021 года и 

предоставить в адрес министерства экономического развития Приморского 

края (далее – Министерство) официальную информацию о реализации данного 

поручения

10.04.2021 В работе

Региональному центру компетенций Приморского 

края 

обеспечить регистрацию предприятий на сайте «производительность.рф» и 

заключение соглашений в рамках реализации национального проекта 

«Производительность труда» в формате регион-предприятие в количестве не 

менее 6 единиц.

10.04.2021 В работе

Органам исполнительной власти Приморского 

края 

сформировать план посещения потенциальных предприятий-участников и 

направить в адрес РЦК и  Министерства сформированный график с 

планируемыми датами

20.04.2021 В работе

Органам исполнительной власти Приморского 

края 

в соответствии с постановлением Губернатора от 18.03.2021 № 29-пг и 

письмом минэкономразвития Приморского края от 18.03.2021 № 29/1149 

направить на предприятия-участники информацию о проведении 

регионального этапа конкурса «Лучшие практики наставничества в 

Приморском крае – 2021»

20.04.2021 В работе

Органам исполнительной власти Приморского 

края и региональному центру компетенций 

Приморского края 

направить в адрес Министерства информацию о проведенной работе РЦК 

совместно с ОИВ по привлечению предприятий в нацпроект, результат 

проведенной встречи или переговоров непосредственно с генеральными 

директорами

30.04.2021 В работе

Региональному центру компетенций Приморского 

края 

начать организацию мероприятий и подготовку материалов к проведению 

совещания «круглого стола» в период с 14.05.2021 по 21.05.2021 с участием 

Губернатора Приморского края             О.Н. Кожемяко с руководителями 

краевых организаций и предприятий – потенциальными участниками 

нацпроекта

в период с 14.05.2021 

по 21.05.2021
В работе

Протокол совещания рабочей группы от 31.03.2021 № 3

Протокол совещания рабочей группы от 10.03.2021 № 2
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№ п/п Краткое описание риска Предлагаемые решения

В отчетном периоде рисков 

относящихся к ключевым не 

выявлено

Ключевые риски 
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